s 0cial

Ala rencontre
des chomeurs

cachés

Bien que 'Insee pubhe depuis peu des données plus détaillées,
une large part des personnes privées de travail ou en
sous- emploi restent hors statistiques. Portraits de ces oubhés.

amt-Dizier, Haute-Marne,

28 février 2007. Pour les

« FBMA », comme ils

s’appellent, il n’y a plus

rien & faire. A la Fonde-

rie bragarde de machi-

nisme agricole, le plan

social vient d’étre validé :

ils sont 41 sur le carreau. Quvriers, chefs
d’équipe, la plupart se sont usés dans cette
usine pendant une trentaine d’annees a
_ fabriquer des piéces détachees pour engins
H £ agricoles. Leur reclas:;ement s’annonce
¢ d’autant plus ardu qu’ici I'industric va
Emal... Alors, le chomage pour horizon ?

Ceux que I'on
comptabilise,
et les autres...

P

Chomeurs dans la princi

Officiellement non. Presque aucun de ces
licenciés ¢conomiques n’est en etfet venu
gonfler les chiffres des demandeurs d’em-
ploi. Miracle ? Non, illusion statistique.
Certains sont en préretraite, les autres
bénéficient d’un congé de conversion.
Pendant cette période, ils ne sont pas tenus
de s’inscrire a I’ANPE, qui ne les comp-
tabilise donc pas. Ils n’apparaissent pas
non plus dans le chomage mesuré par I'In-
see, qui recense « les personnes disponi-
bles et cherchant activement un emploi »,
sclon la définition stricte du Bureau inter-
national du travail. Exit, donc, les cho-
meurs découragés dans leur recherche, en

Chémeurs au sens du BIT
Personnes qui ne travaillent pas,
sont disponibles dans les deux
semaines et recherchent activement
un emploi (3¢ trimestre 2007)

2203000

e 1942 600

catégorie de I'ANPE (fin octobre 2007)
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formation ou en attente d’en trouver une
pour se reconvertir, comme la plupart des
FBMA (lire ci-contre)...

Ceux-1a, pour 1'Insee, ne sont pas des
demandeurs d’emploi & part entiére. Ils
forment ce que les statisticiens appellent
« le halo autour du ch6mage ». Jusqu’ici,
ils étaient les grands oublies des statisti-
ques. Mais les polémiques qui font rage
depuis un an autour des données hyper-
sensibles du chdmage ont eu au moins ce
mérite : pousser I'Insee 4 compléter ses
indicateurs, A la mi-décembre, pour la
premiére fois, ces 754 000 demandeurs
d’emploi ont donc été sortis de 1'ombre, B

Chémeurs indisponibles
ou découragés Personnes
non disponibles dans les deux
semaines ou qui ne recher-
chent pas activement un
emploi (3¢ trimestre 2007)

754000

Contrats aidés

Personnes sous contrat d'aide
a I'emploi dans les secteurs
marchands et non marchands
(septembre 2007)

715 838



En congé de conversion, il n"apparait pas dans les chiffres

en février, a été le plus dur :
dix jours d'occupation de la
mairie, des copains au poste
de police et des négocia-
tions serrées avec le patron
et la préfecture. Cela n'a
pas suffi a éviter la casse :
41 postes supprimés.

« Mais, au moins, on a

n meneur d'hom-
mes » : c'est ainsi
que Pascal Vaglio se

présente. Il en a la stature,
carrée, la voix, forte, et
I'énergie, qui pétille au fond
de ses yeux. Une énergie
qui I'a poussé a étre long-
temps représentant du per-
sonnel de la FBMA, une des
fonderies emblématiques de
Saint-Dizier. Puis & mener le
combat contre les plans so-
ciaux successifs. Le dernier,

Pascal Vaglio, 50 ans, Haute-Marne

ispensés de
cherche d'emploi
rsonnes inscrites a

Temps partiel subi *
Personnes travaillant

gagné un congé de conver-
sion de dix mois pour ceux
qui ne pouvaient pas partir
en préretraite », souligne-
t-il. Aujourd'hui, Pascal et
les anciens de la FBMA se
voient toujours une fois par
semaine. lls se battent pour
leur réintégration : « On a
été remplacés par des intéri-
maires », enrage-t-il. Qu
encore pour débloquer les
formations qui se font at-
tendre — « Il va bien fal-
loir qu'on se
reconvertisse. » Ancien
chef du plus gros ate-
lier de la fonderie, il
_ n'imagine méme pas
retravailler dans |'indus-

Total :

trie : entre ses problémes a
I'épaule et un infarctus ré-
cent, il lui faudrait

un poste amenage, a mi-
temps. « Et puis, aprés avoir
grimpé les échelons pen-
dant trente ans a la FBMA,
je me vois mal repartir de
zéro dans une nouvelle
usine », avoue-t-il. Son
idée : compléter ses
connaissances en droit

du travail pour devenir
conseiller juridique. A moins
qu'il ne gagne le proceés
intenté avec ses camarades
pour obtenir la reconnais-
sance de leur statut de
travailleurs de I'amiante :
I'heure de la retraite antici-
pée sonnerait alors.

plus

a temps partiel et
souhaitant travailler plus
(3° trimestre 2007)

1277 750

\NPE et non tenues
trechercher un emploi
(raison de leur age

n octobre 2007)

Sources : Insee,
Dares, ANPE.
*Sous-emploi hors
contrats aidés,
calculs de
L'Expansion.

Personnes ayant bénéficié d'un
dispositif de préretraite financé
en partie ou en totalité par |'Etat
(fin 2005)

128 123

de 5,4 millions

Au chiffre correspondant a

la définition du BIT publié par
I'lnsee (qui recense également
désormais les chémeurs
découragés ou indisponibles et
le temps partiel subi), il faut
ajouter les préretraités,

les personnes dispensées de
recherche d'emploi et celles en
contrat aidé. Sans oublier deux
catégories non dénombrées :
les précaires et les bénéficiaires
d'une préretraite privée.
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Dispensé

de recherche
d'emploi, _
donc invisible

uand Patrice Duprat

se présente a

I'ANPE, en 2006,
on lui propose de s'inscrire
comme « dispensé de
recherche d'emploi »
(DRE). Il a alors 58 ans, et,
comme tous les plus de
57,5 ans (ou plus de 55 ans
s'ils ont assez cotisé), il
peut en effet, s'il le sou-
haite, toucher son alloca-
tion sans devoir chercher
un job. Il accepte, soulagé
mais amer. Soulagé, car
cet ancien aide-comptable
avait déja été au chomage
dans les années 90. « A
I'époque, je me croyais
fort, et pourtant j'avais
sombreé dans la déprime »,
dit-il. Il s'en sort grace a
une association de cho-
meurs de Lens, qui le re-
crute comme animateur,
Il en démissionne en 2006 :
« J'avais trouvé un autre
poste, mais la période d'es-
sai n'a pas éte concluante. »
Aujourd'hui installé a
Saint-Dizier, Patrice
milite toujours au Mouve-
ment national des cho-
meurs et précaires. « Un
de nos combats, c'est la
transparence des données
du chémage. Or les
dispensés n'apparaissent
nulle part. » Ni dans les
chiffres de I'ANPE, qui
les compte & part, ni
dans ceux de |'Insee...
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Patrice Duprat, 59 ans, Haute-Marne

Marc Papillon, 43 ans, Lille

@ social

Bientot, il entrera en formation
et sortira des statistiques

NPE, agences
A d'intérim et can-
didatures multi-

ples, rien n'y fait : Marc
accumule les lettres de
refus. Il a pourtant des
diplémes en informa-
tique et douze ans
d'expérience comme
technicien de mainte-
nance. Mais il est au
chémage depuis 2001,

CHATIN

JEROME

A la rencontre des chémeurs cachés

»p venant s’ajouter aux 2.2 millions de cho-

meurs « officiels ». Est-ce suffisant pour
clore le débat sur le nombre réel de per-
sonnes privees d’emploi et sur la vérita-
ble évolution du marché du travail ? Pas
vraiment. La photo de la situation de
I'emploi est peut-étre plus nette, mais
des zones de flou demeurent...

Premier probléeme : la confusion entre-
tenue entre les données de I'Insee et cel-
les de I"’ANPE. Principale responsable :
Christine Lagarde. Fin septembre, 1’Ins-
pection générale des finances affirmait
que les statistiques de 1'agence ne pou-
vaient plus servir de barometre officiel
du chémage. Pourtant, fin novembre, la
ministre s’est encore une fois précipitée
sur la livraison mensuelle de I’ANPE.
Prétextant une baisse du nombre d’ins-
crits dans la « catégorie 1 » (— 29000 sur
1.9 million de personnes). qui recense les
personnes cherchant un CDI a temps
plein, la patronne de Bercy s’est felicitée
de la « bonne orientation du marché¢ du
travail ». Seul hic : il est désormais éta-
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| «etca, ca ne passe pas

| aupres des recruteurs »,
explique-t-il. Aprés son
dernier poste, en CDD,
il a repris des études
pour devenir prof. Quel-
ques mois avant le
concours, il divorce et
abandonne tout. « En-
suite, j"ai cherché dans
toutes les directions :
caissier, plombier...

Mais j‘avais trop de
diplémes, ou pas assez
d’expérience », raconte-
t-il. Depuis un an, il s'est
recentré sur l'informati-
que, sa passion.
Chémeur, Marc |'est
assurément. Pourtant,
quand Christine Lagarde
se félicite, comme en
novembre, de la baisse
du chémage, la ministre
ne parle pas de lui : elle
se fonde sur la catégo-
rie 1 de I'ANPE, qui re-
cense les personnes
cherchant un CDI &
temps plein. Or Marc,
depuis peu, est en caté-
gorie 3 : il voudrait un
CDD ou de l'intérim, car
| il commence une forma-
| tion en février. Il sortira
alors pour un an des
statistiques de I'Insee,
qui ne compte pas les
personnes en formation
comme des chémeurs.
Une sortie qu'il espére
| définitive : « Apres
‘ une année de cours et

de stages, mon CV sera
de nouveau attractif. »

bli que les mouvements de yo-yo de cet
indicateur reflétent surtout... I'évolution
des régles de gestion de I’agence. Exem-
ple : entre fin 2004 et fin 2006, diverses
mesures (dont la mise en place d’entre-
tiens mensuels) ont fait artificiellement
disparaitre de 110 000 a 150000 person-
nes des lichiers. « N'oublions pas non
plus qu’il y a au total 3.5 millions de
demandeurs d’emploi sur les listes de
I’ ANPE, sans compter les chomeurs qui
ne s’inscrivent pas. Se focaliser sur une
seule catégorie n'a pas de sens », marteéle
I’économiste Pierre Concialdi.

ieux vaut donc se fier aux
chiftres de I'Insee... tout en
gardant a 1’esprit qu’ils
ne sont pas parfaits non
plus. Non que nos statisticiens puissent
étre soupgonnés de bidouillages. Mais,
premier souci, leur instrument de me-
sure, une enquéte aupres de 75 000 per-
sonnes, est imprécis. Dans tous les
grands pays européens, cet « echantil-
lon représentatif » est deux fois plus bk



Dans le
« halo » entre
fac et ANPE

arim Sisbane, 23 ans,
I( originaire du Creu-
sot, a eu jusqu’a cet

€té un parcours classique :
bac L, puis la fac & Lyon, en
langues étrangeéres appli-
quées. Il valide ses deux
premiéres années. .. et
arréte ses études. Le jeune
homme explique qu'il

« voulait travailler ». Il aime
écrire et se verrait bien dans
la presse. Revenu chez ses
parents, il contacte le jour-
nal local pour devenir cor-
respondant. En attendant
une réponse, il a tenté de
trouver un petit boulot,
avant de renoncer : « J'ai
fait le tour des agences

JEROME CHATIN

Karim Sisbane, 23 ans, Saéne-et-Loire

d'intérim, mais il n'y avait radié des listes de I'agence. ‘ attendre les résultats de | rait donc que dans le « halo
rien pour moi. » Il s'inscrita | Est-il au moins comptabi- démarches antérieures autour du chémage », une
I'ANPE, mais ignore qu'il lisé dans le « chémage au n'est pas considéré comme ‘ catégorie dont I'lnsee ne
doit actualiser sa situation sens du BIT » mesuré par une « recherche active publie les chiffres que
chaque mois. Il est donc | I'lnsee? Méme pas, car d'emploi ». Karim n'appa- depuis la mi-décembre.

Titulaire d'un DESS, elle est vendeuse a temps partiel

qui corresponde a sa forma-
tion, cette maman d'une |
petite fille de 7 mois vou-
drait au moins pouvoir
travailler plus. « J'ai déja
fait trois demandes pour
asser a temps plein, mais
a direction ne m'a jamais
répondu », soupire-t-elle.
A la fin de ses études, |
Carine a manqué de peu un
emploi dans la mairie ot
elle était en stage : « C'était
passionnant, la ville appar-
tenait & une communauté
de communes qui voulait
s'étendre, et je devais étu-
dier le projet. » Seulement
voila, elle était enceinte, et
: son stage n'a pas été trans-
Cariljle Culigr.__ZT ans, Bouches-du-Rhéne | - - i : iﬂ;?erh;iéec Fei?té?#iii?ec:hs:
: me dit toujours que j'ai trop
peu d'expérience. » Pour
mettre toutes les chances

OUR LEXPANSION

F MOURA

arine est doublement | occupe un emploi bien infé- plutét que de pointer au de son coté, elle compte
c sous-employée. Diplé- | rieur & ses qualifications : chémage. Mais son contrat | passer le concours d'atta-

mée en juillet d'un vendeuse en prét-a-porter | est de vingt-cing heures chée territoriale I'an pro-
DESS en économie et —son job d'étudiante, hebdomadaires. En atten- chain - a moins que, d'ici 1,
développement local, elle | qu'elle a préféré conserver | dant de trouver un poste | elle ne décroche un poste. ..
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a rencontre des chémeurs cachés

important. Résultat : le taux de cho-
mage est estimé a plus ou moins
0.4 point — quand il est affiché a 7.9 %,
il faut comprendre qu’il se situe quelque
part entre 7,5 et 8.3 %. Sylvie Lagarde,
chef du département emploi et revenus
d’activité, se veut toutefois rassurante :
« D’ici a 2011, nous doublerons 1’échan-
tillon afin de réduire la marge d’erreur. »

50<tiaf

Autre difficulté, I"Insee a restreint sa
définition du chémage : conformément
a une régle européenne, le fait d’étre ins-
crit a ’ANPE n’est plus considereé comme
une « démarche active de recherche d’em-
ploi ». Environ 190000 personnes ont
donc été sorties des statistiques du cho-
mage « au sens du BIT ». Chiffre auquel
il faut ajouter les demandeurs d’emploi
vivant dans les foyers, les hopitaux ou les
prisons, qui n’entrent plus (provisoire-

En contrat d'accom

I'emploi, elle a été radiée de I'ANPE

hristine revient
de loin. Par pu-
deur, par crainte

d'étre reconnue, elle
préfére rester ano-
nyme. Car Christine a
connu la rue : « Avec
mes trois enfants,
on dormait dans des
foyers, quand il y avait
de la place. La journée,
on marchait dans les
rues. » Aujourd'hui en
contrat d'accompa-
gnement dans I'emploi
(CAE, un contrat aidé
financé en grande
partie par |'Etat) au
Secours populaire de
Lille-Fives, la jeune
femme a retrouvé un
logement et a pu
reprendre ses enfants,
qui avaient été placés.
Si elle accepte de
raconter son histoire,

c'est surtout par colére
d'avoir été radiee

de I'ANPE : « Je ne
comprends toujours
pas pourquoi! Je
pointais pourtant tous
les mais, car je veux
trouver un vrai poste,
pas juste un contrat
aidé précaire et a
temps partiel. » Cette
radiation pourrait
d'ailleurs poser
probléme : « Elle ris-
que de perdre les
“avantages" réservés
aux demandeurs d'em-
ploi de longue duree,
notamment le fait
d'étre prioritaire pour
des formations ou

des emplois aidés »,
souligne Dominique
Lelievre, du Secours
populaire. Quoi qu'il

| en soit, Christine a dis-
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nement dans

paru des statistiques
du chémage : elle n'est
plus comptabilisée a
I'’ANPE, et ne |'a jamais
été par I'lnsee, qui

ne compte pas les
personnes en contrat
aidé parmi les deman-
deurs d'emploi. Mais,
pour Christine, |'essen-
tiel est aujourd'hui

de préparer la suite,
|"apres-Secours popu-
laire. Elle n'envisage
pas de retourner
travailler dans le net-
toyage : « Je détestais
ca », se souvient-elle.
Ce qu'elle veut, c'est
un job dans la grande
distribution. Elle espére
pour cela commencer,
en paralléle de son
contrat aidé, une for-
mation d'employée

en libre-service.

Christine, 34 ans, Nord

ment, assure 1'Insee) dans le champ de
I"enquéte... Sans ces changements. le
taux de chomage serait aujourd™hui de
8.9 % (soit 2.4 millions de personnes), au
licu de 7,9 %. « Ces restrictions rendaient
d’autant plus nécessaires la publication
d’un indicateur sur le halo autour du cho-
mage », relevait récemment |’inspecteur
des finances Jean-Baptiste de Foucauld.

ais il faudra aller plus loin.

C’est justement 1’objectif

d’un groupe de travail pré-

sidé par cet expert, qui fera
des propositions au printemps. Etil y a
de quoi faire ! Pour des raisons diverses,
les chomeurs « dispensés de recherche
d’emploi », comme Patrice Duprat (lire
page 74), les préretraités et les personnes
en contrat aidé, comme Christine (lire
ci-contre), n'apparaissent toujours pas
dans les statistiques de 1'Insee. « Plus
ennuyeux encore, la précarité, le sous-
emploi ou le déclassement professionnel
restent trés mal évalués », souligne Pierre
Concialdi. Certes, |'lnsee publie désor-
mais tous les trois mois un indicateur du
sous-emploi, mais il dénombre unique-
ment « les personnes a temps partiel
souhaitant travailler plus ». Un peu court,
selon certains : « Il arrive que des gens
ne veuillent pas travailler plus car ils ne le
peuvent pas, faute de moyens de trans-
port ou de solution pour garder leur
enfant », remarque Jacques Freyssinet, le
président du conseil scientifigue du Cen-
tre d’études de I'emploi.

Ce chiffre ne dit rien non plus de tous
ceux qui travaillent a temps complet. mais
sculement quelques semaines ou quel-
ques mois par an, en inférim ou en contral
a durée déterminée. « Selon leur situa-
tion au moment de I'enquéte emploi, 1ls
sont comptés soit comme chémeurs, soil
comme travailleurs », reconnait Sylvie
Lagarde. Ce qui, dans ce dernier cas, ne
reflete en rien leurs difficultés. Fabrice,
ingénieur assistant dans un organisme
public de recherche, peut en témoigner.
Depuis la fin de ses études, en 2003, il
réve d’un CDI mais alterne contrats pré-
caires et chomage. « Au lieu d’étre titu-
larisé, comme je "espérais, mon CDD a
été renouvelé, et pour une duree plus
courte que prévu ». soupire-t-il.

Les statisticiens n’ont qu’une certitude :
le « vrai » chiffre du chémage n’existe
pas. Entre la définition la plus restrictive
et la plus large, le nombre de privés d’em-
ploi varie aujourd’hui de 2.2 a pres de
6 millions... Un casse-téte, mais qui a le
meérite de refléter la réalité du marché du
travail un peu mieux que la mauvaise cari-
cature offerte par le sacro-saint chiffre
mensuel du chomage. Stéphanie Benz



